REPUBLICA DE COLOMBIA )
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO C.R.A

RESOLUCION N° ,  DE2013

000097
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UN CAMBIO DE RAZON SOCIAL A LA
EMPRESA MANOFACTURAS TERMINADAS S.A. MATENSA.

El Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Atlantico C.R.A. en uso
de sus facultades legales conferidas por la Ley 99/93, Decreto 2820 de 2010, y de
conformidad con lo establecido enel C.C.Ay,

CONSIDERANDO
ANTECEDENTES

Que mediante Resolucién N°000400 del 2012, esta Corporacion autoriza la inscripcion
de la empresa MANUFACTURAS TERMINADAS S.A. MATENSA, con Nit
860.078.739-1, ubicado en el parque industrial PIMSA malambo- Atlantico,
representado legalmente por el Sefior Diego Zambrano, como comercializadora y
transformadora de productos forestales primarios y secundarios.

Que la la empresa MANUFACTURAS TERMINADAS S.A. MATENSA, cuenta con el
expediente 0828-053 en la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico C.RA,
contentivo de la informacién relacionada con autorizacion como comercializadora de
productos forestales que se requiere para el desarrollo de la actividad.

Que mediante oficio N° 007773 del 3 de Septiembre de 2013, la Sefiora Cristina
Jaramillo, actuando como representante legal de la empresa Pizano S.A., comunica a
esta Corporacién que a partir de la fecha la empresa Manufacturas terminadas S.A.
Matensa, fue absorbida por la empresa PIZANO S A.

Que el cambio de la razén social, no hace necesaria la modificacion de los actos
administrativos identificados en acapites anteriores, teniendo en cuenta que no
pretende utilizar ningin recurso natural adicional a los contemplados en el proyecto
inicial, ni se ocasionara nuevos impactos al medio ambiente, se procede a acoger la
solicitud y se entiende para todos los efectos legales la responsable de las
obligaciones ambientales frente a esta Entidad es la empresa PIZANO S.A.

Que teniendo en cuenta el Certificado de Existencia y Representacién Legal N°
17948372, del 21 de Agosto del 2012, expedido por la Camara de Comercio de Ciudad
de Barranquilla—Sede Norte-, se establecié el cambio de RAZON SOCIAL de la
empresa en referencia, por lo que es procedente el cambio de acuerdo a los siguientes
preceptos:

CONSIDERACIONES LEGALES

Que los articulos 79 y 80 de la Constitucién Nacional consagran el derecho de todas
las personas a gozar de un ambiente sano, y a la participacion de la comunidad en las
decisiones que puedan afectarla. Igualmente establece para el Estado entre otros el
deber de proteger la diversidad e integridad del ambiente, asi como la obligacion de
planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion y sustitucion.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, establece que la funcién administrativa,
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad eficacia, economia, celeridad, imparcialidad,
publicidad: igualmente sefiala que las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. En desarrollo del
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anterior precepto constitucional el articulo 3, del Cédigo Contencioso Administrativo,
determiné al referirse a los ‘Principios orientadores, de las actuaciones
administrativas, en cuanto al el principio de eficacia que “se tendra en cuenta que los
procedimientos deben agotar su finalidad, removiendo de oficio los obstaculos
puramente formales y evitando decisiones inhibitorias. (...)"

Que a su vez, los articulos 304 al 307 del Cédigo de Comercio establecen las formas
de uso de la razén social de las empresas y la responsabilidad frente a las
operaciones autorizadas o no con la razén o firma social, que para el caso que nos
ocupa, no es otra, que la de asumir los derechos y obligaciones contenidas en los
actos administrativos ya identificados “

Ahora bien definimos una Empresa como la una unidad productiva dedicada y
organizada para la explotacion de una actividad econémica. La podemos identificar
con un nombre y un nit, para ello nuestro ordenamiento juridico lo llama razén social.
Es asi como el Articulo. 303 del Decreto 410 del 1971, Cédigo de Comercio.
Establece, La razén social se formaré con el nombre completo o el solo apellido de
alguno o algunos de los socios seguido de las expresiones "y compaifiia”, "hermanos’,
“e hijos", u otras anélogas, si no se incluyen los nombres completos o los apeéllidos de
todos los socios. No podré incluirse el nombre de un extrafio en la razén social. Quien
lo tolere, seréa responsable a favor de las personas que hubieren contratado con la
Sociedad.

...(...) El cambio de nombre o de razén social, se debe hacer mediante una reforma
estatutaria, lo que implica modificar el registro mercantil o incluso la escritura publica
en algunos casos, de suerte que no habra una figura juridica nueva sino una antigua
que ha cambiado, que se ha modificado, pero sigue siendo la misma y en el registro
mercantil habra constancia de ello, de modo que no se puede engafiar a nadie con ese
cambio de razén social.

La razén social es el nombre o denominacion de una sociedad mercantil, seguida de
las siglas indicativas que le correspondan segun la modalidad de sociedad (S.A., S.L.,
S.A.S. etc.), asi como su domicilio social completo.

La razén social de una persona juridica es un elemento distintivo de su personalidad,
que no puede ser utilizado por otra persona juridica.

Para los consumidores, conocer la razén social completa de una sociedad antes de
contratar es un requisito elemental... (...)...[1]

Que el presente acto debera publicarse en los términos establecidos en el art. 71 de la
ley 99 de 1993, cuyo tenor literal reza de la siguiente manera: “Las decisiones que
pongan término a una actuaciéon administrativa ambiental para la expedicion,
modificacién o cancelacién de una licencia o permiso que afecte o pueda afectar el
medio ambiente y que sea requerida legalmente, se notificara a cualquier persona que
lo solicite por escrito, incluido el directamente interesado en los términos del articulo
67, 68, 69 de la Ley 1437 de 2011, y se le daré también la publicidad en los términos
del articulo 73 ibidem”.

[1] Trabajo de Derecho Privado; Universidad Externado de Colombia Sept/2002
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aceptar el cambio de razén social de la Empresa
Manufacturas terminadas S.A. Matensa, a PIZANO S.A.., con NIT860.003.009-1,
representada legalmente por la Sefiora Cristina Jaramillo.

PARAGRAFO: Para todos los efectos legales y cumplimiento de cada una de las
obligaciones impuestas por esta Corporacion Ambiental se entendera como
responsable a la empresa PIZANO S A.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese por parte de la empresa PIZANO S.A., la parte
Resolutiva del presente proveido en un periédico de amplia circulacién en los términos
del articulo 73 de la ley 1347 de 2011, en concordancia con lo previsto en el articulo
70 de la ley 99/93.

ARTICULO TERCERO: Notificar en debida forma el contenido del presente acto
administrativo al interesado o a su apoderado debidamente constituido, de
conformidad con los articulos 67 y 68 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente auto procede el recurso de reposicion, el
que podra interponerse ante la Gerencia de Gestion Ambiental, personalmente y por
escrito, dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificaciéon conforme a lo
establecido para ello en C.C.A.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

fﬁ?ﬁé’e f'f/._'r AT /‘{*z(:)s
ALBERTO ESCOLAR VEGA
DIRECTOR GENERAL

Exp: 0828-053
laborado por M. Laborde Ponce
iso: Odiar Mejia Mendoza. Profesional Universitario.



